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Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa joulukuussa tehtavalla varsinaisella suoritepaatoksella am-
matillisen koulutuksen jarjestajien tavoitteellisten opiskelijavuosien maarat ja perusrahoituksen
harkinnanvaraisen korotuksen euromaarat varainhoitovuodelle 2023. Osa tavoitteellisista opiskeli-
javuosista ja perusrahoituksesta jatetdaan jaettavaksi varainhoitovuoden aikana tehtavilla lisdsuo-
rite- ja oikaisupaatoksilla. Varsinaisessa suoritepdatdksessa vahvistetaan myos vuoden 2023 suori-
tus- ja vaikuttavuusrahoituksen laskennassa kadytettavat suoritteet ja perusrahoituksen tavoitteel-
listen opiskelijavuosien painotus. Lisaksi vahvistetaan yksityisille koulutuksen jarjestdjille maksetta-
vien arvonlisdverokorvausten euromaarat.

Suoritepaatdksen valmistelu perustuu tassa vaiheessa hallituksen 19.9.2022 eduskunnalle antaman
vuoden 2023 talousarvioesityksen mukaiseen maararahatasoon ja tavoitteellisten opiskelijavuosien
madraan. Arvonlisdverokorvausten euromadraa tarkennetaan marraskuussa annettavassa hallituk-
sen tdydentdvassa talousarvioesityksessa. Lisaksi tdydentavaan talousarvioesitykseen voi sisaltya
muitakin ammatillisen koulutuksen maadrarahaa koskevia muutosesityksia.

Koulutuksen jarjestajien tulevan varainhoitovuoden rahoitus maaraytyy eduskuntaehdolla tehtdvan
varsinaisen suoritepdatdksen perusteella ja se myonnetdan koulutuksen jarjestdjille rahoituspaa-
tokselld, joka tehddan vuoden lopussa sen jalkeen, kun eduskunta on hyvaksynyt talousarvion.

Tassa kirjeessa ohjeistetaan koulutuksen jarjestdjia tavoitteellisten opiskelijavuosien ja perusrahoi-
tuksen harkinnanvaraisen korotuksen hakemisesta sekd muista koulutuksen jarjestajilta edellytet-
tavista tehtavista varainhoitovuoden 2023 rahoituksen maaraamiseksi.

Koulutuksen jarjestajia informoidaan myos oppisopimuskoulutuksen koulutuskorvauksen uudista-
misen kokeiluun kohdennettavan lisarahoituksen haku- ja myontdprosessista. Tama lisarahoitus on
tarkoitus myontaa koulutuksen jarjestajille vuoden 2023 ensimmaisella lisdasuoritepaatoksella. Li-
saksi jarjestdjia informoidaan ohjeistuksen muuttumisesta koskien oppivelvollisuuslain mukaisia
erityisid majoitus- ja matkakorvauksia, jotka koulutuksen jarjestdjan tulee korvata oppivelvollisille.
Kustannukset erityisia majoitus- ja matkakorvauksia korvataan koulutuksen jarjestdjille hakemuk-
sesta vuoden 2023 lopulla tehtavalla lisasuoritepaatoksella.

Vuoden 2023 strategiarahoituksen hakemisesta ohjeistetaan myéhemmin erikseen.
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1. Ammatillisen koulutuksen rahoituksen maaraytymisperusteissa vuonna 2023 ta-
pahtuvat muutokset

Vuonna 2023 ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelmassa tapahtuu rahoitusjarjestelman voi-
maantuloon liittyviin siirtymdsdaanndksiin perustuvia maaraytymisperusteiden muutoksia ainoas-
taan vaikuttavuusrahoituksen osiossa. Tutkinnon ja tutkinnon osia suorittaneiden tyodllistymisen ja
jatko-opintoihin siirtymisen seka opiskelijapalautteen lisaksi vuoden 2023 rahoituksen maarayty-
misperusteeksi mukaan tulee tyoelamapalaute. Tyoeldamapalaute muodostuu kahdella eri kyselylla
saadusta palautteesta: tyopaikkaohjaajakyselyn palautteesta (3/4 painolla) sekéa tyépaikkakyselyn
palautteesta (1/4 painolla). Tyoelaméapalautteen tulo osaksi vaikuttavuusrahoitusta vaikuttaa rahoi-
tusosuuksiin siten, ettd vuodesta 2023 alkaen tyollistymisen ja jatko-opintoihin siirtymisen osuus
laskennallisesta rahoituksesta on 7 prosenttina, opiskelijapalautteen osuus 1,5 prosenttia ja tyoela-
mapalautteen osuus 1,5 prosenttia.

Ty6elamapalautteesta on sdddetty ammatillisen koulutuksen rahoituksen laskentaperusteasetuk-
sissa (1244/2020 ja 905/2021). Taman lisaksi parhaillaan lausuntokierroksella (19.10. - 16.11.2022)
on ehdotus asetusmuutokseksi, jonka mukaan osa-aikaisen tyopaikalla tapahtuvan osaamisen
hankkimisen osalta tybelamapalautetta koskevaa sdanndsta sovellettaisiin ensimmaisen kerran
myonnettdessa varainhoitovuoden 2025 rahoitusta. Tama tarkoittaisi, etta vuosien 2023 ja 2024
rahoituksen laskennassa kaikki tyopaikkajaksot olisivat kokoaikaisia.

Perusrahoituksesta pdadosa kohdennetaan entiseen tapaan tavoitteellisten opiskelijavuosien maa-
ran perusteella ja pieni osa harkinnanvaraisena korotuksena. Suoritusrahoituksessa rahoituksen
perusteena ovat niin ikdan kuluvan vuoden tapaan tutkinnot seka tutkinnon osien osaamispisteet.

2. Ammatillisen koulutuksen maararaha ja tavoitteelliset opiskelijavuodet vuoden
2023 talousarvioesityksessa

Hallituksen vuoden 2023 varsinaisen talousarvioesityksen mukainen ammatillisen koulutuksen
maardraha on 2 054 909 000 euroa, josta laskennallisen rahoituksen osuus on 2 039 909 000 euroa
ja strategiarahoituksen osuus 15 000 000 euroa. Laskennallisesta rahoituksesta perusrahoituksen
osuus on 1 427 936 000 euroa, suoritusrahoituksen osuus 407 982 000 euroa ja vaikuttavuusrahoi-
tuksen osuus 203 991 000 euroa.

Talousarvioesityksen mukaan ammatillisen koulutuksen maéararaha kasvaa noin 55,4 milj. euroa
kuluvan vuoden varsinaiseen talousarvioon verrattuna. Maararahaa kasvattaa eniten valtion ja kun-
tien rahoitusosuuksiin tehtdva ammatillisen koulutuksen indeksin (3,7 %) mukainen tarkistus (lisdys
yhteensa noin 71,4 milj. euroa). Ammatillisen koulutuksen rahoituspohjan vahvistamiseksi lisdtdan
maardrahaa pysyvasti 50 milj. eurolla. Oppivelvollisuuden laajentamisesta aiheutuva maararahan
asteittainen lisdys on noin 9,2 milj. euroa. Lisaksi hallitus paatti budjettiriihessa 7,8 milj. euron ker-
taluonteisesta lisayksesta tyovoimakoulutuksena jarjestettavan hoiva-avustajakoulutuksen lisaa-
miseksi. Ammatillisen koulutuksen maardrahaa pienentaa opettajien ja ohjaajien palkkaamiseen
seka opetuksen ja ohjauksen tukitoimiin varatun lisdrahoituksen paattyminen (-70 milj. euroa) ja
Iahihoitajakoulutuksen lisadmiseen hoitajamitoituksen muutokseen varautumiseksi varatun maara-
aikaisen lisdrahoituksen asteittainen vaheneminen (-13 milj. euroa).

Talousarvioesityksessa ammatillisen koulutuksen tavoitteellisten opiskelijavuosien maara on enin-
taan 182 700, josta tyovoimakoulutuksena jarjestettdvaan koulutukseen tulee kohdentaa vahintaan
8 800 opiskelijavuotta. Opiskelijavuosien enimmaismaara on 500 pienempi kuin kuluvan vuoden
varsinaisessa talousarviossa, mutta tyévoimakoulutukseen kohdennettavien opiskelijavuosien va-
himmaismaara 700 suurempi kuin kuluvan vuoden varsinaisessa talousarviossa. Muutos tavoitteel-
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listen opiskelijavuosien enimmaismaarassa aiheutuu lahihoitajakoulutukseen kohdennettavan lisa-
rahoituksen vahenemisesta (-1 200 opiskelijavuotta) ja tydvoimakoulutuksena jarjestettavan hoiva-
avustajakoulutuksen lisddmisesta (+700 opiskelijavuotta).

Varsinaisen suoritepaatoksen valmistelu perustuu tdssa vaiheessa hallituksen 19.9.2022 eduskun-
nalle antaman vuoden 2023 talousarvioesityksen mukaiseen mdardrahatasoon ja tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaraan.

3. Vuoden 2023 varsinaisella suoritepaatoksella paatettavat tavoitteelliset opiskelija-
vuodet

Tavoitteellisten opiskelijavuosien myéntamisen perusteet

Vaestokehityksen alueellinen eriytyminen ja tydelaman osaamistarpeiden muutokset edellyttavat
jatkuvia muutoksia myds ammatillisen koulutuksen alueellisessa ja —alakohtaisessa tarjonnassa.
Ty6voiman saatavuus- ja kohtaanto-ongelmien ratkaisemiseen tarvitaan toimia seka nuorten tyol-
listymisen edistamiseksi, ettd tydikdisen vaeston osaamistason parantamiseksi. Keskeista on var-
mistaa oppivelvollisten koulutuksen hyva saavutettavuus ja laatu seka vastata samanaikaisesti
myds kasvaviin jatkuvan oppimisen tarpeisiin. Ammatillisen koulutuksen jarjestajien tulee kyeta
vastaamaan palveluvalikoimallaan oman toiminta-alueensa moninaisiin tarpeisiin.

Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa varsinaisella suoritepdatoksellda vuoden 2023 tavoitteellisten
opiskelijavuosien jarjestajakohtaisesta kohdentamista. Tavoitteena on varmistaa talousarvion opis-
kelijavuosiresurssin tehokas ja tarkoituksenmukainen kaytto. Ministeri6 voi lisdta kuluvan vuoden
varsinaiseen suoritepaatokseen verrattuna tavoitteellisia opiskelijavuosia sellaisille koulutuksen
jarjestdjille, jotka hakemusten ja tilastotietojen perusteella pystyvat parhaiten koulutustarjonnal-
laan tukemaan ty6voiman saatavuutta ja kohtaantoa ensisijaisilla toiminta-alueillaan huomioiden
erityisesti huoltovarmuuden turvaamisen kannalta keskeisten alojen koulutus. Tavoitteellisia opis-
kelijavuosia voidaan osoittaa lisdd my0s jarjestdjille, joille hakemusten ja tilastotietojen perusteella
arvioituna oppivelvollisia nayttaisi hakeutuvan tai ohjattavan ennakoitua enemman. Myos tutkinto-
koulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) opiskelijamaéaran kasvu voidaan ottaa huomioon
koulutuksen jarjestajan tavoitteellisten opiskelijavuosien tasoa arvioitaessa.

Vuoden 2023 varsinaisella suoritepaatokselld koulutuksen jarjestdjan tavoitteellisten opiskelijavuo-
sien maaraa voidaan alentaa vuoden 2022 varsinaisen suoritepdatoksen tasoon ndahden esimerkiksi
silloin, jos kuluvan vuoden toteutuvat opiskelijavuodet nayttavat jadavan alle varsinaisessa suorite-
paatoksessa paatetyn tason. Opiskelijavuosien tasoa voidaan alentaa myos silloin, jos koulutuksen
jarjestdjan koulutustarjonta ei vastaa alueen tyovoiman tarvetta tai vdaeston koulutuskysyntaa. Li-
saksi ministerio voi tehda muutoinkin tarvittavia vahennyksia koulutuksen jarjestdjien tavoitteellis-
ten opiskelijavuosien maaraan, jotta edelld kuvatut valttamattomat uudelleenkohdennukset pysty-
tadn toteuttamaan.

Vuodelle 2023 tavoitteellisia opiskelijavuosia on jaettavissa 500 vahemman ja tyévoimakoulutuk-
seen kohdennettavia opiskelijavuosia 700 enemman varsinaisen talousarvion perusteella kuin
vuonna 2022. Muutos tavoitteellisten opiskelijavuosien maarissa aiheutuu ldhihoitajakoulutukseen
kohdennettavien opiskelijavuosien vahenemisesta 1 200 opiskelijavuodella ja tydvoimakoulutuk-
sena jarjestettdavan hoiva-avustajakoulutuksen lisaamisestd 700 opiskelijavuodella.

Opiskelijavuosiresurssin tehokkaan kayton varmistamiseksi ja akuutteihin tarpeisiin vastaamiseksi
ministerio jattaa pienen osan tavoitteellisista opiskelijavuosista jaettavaksi varainhoitovuoden 2023
aikana tehtavalla lisasuoritepaatoksella.
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Lahihoitajakoulutuksen lisaaminen

Henkilostomitoituksen muutoksesta tehostetun palveluasumisen ja pitkaaikaisen laitoshoidon toi-
mintayksikdssa paatettdessa asetettiin tavoitteeksi 5 000 uuden ldhihoitajan kouluttaminen vuo-
teen 2025 mennessa. Maaraaikainen lisdys ammatillisen koulutuksen maararahaan oli yhteensa
133 milj. euroa ja se jaksotettiin viidelle vuodelle seuraavasti: 16,5 milj. euroa vuonna 2020, 27 mil;.
euroa vuonna 2021, 43 milj. euroa vuonna 2022, 30 milj. euroa vuonna 2023 ja 16,5 milj. euroa
vuonna 2024.

Opetus- ja kulttuuriministerio kohdensi jo vuoden 2019 lisdsuoritepaatokselld (OKM/33/221/2019)
varainhoitovuodelle 2019 jaettavaksi jatetyista opiskelijavuosista 500 ldahihoitajakoulutuksen lisaa-
miseen, erityispainotuksena ikaantyvien hoito ja kuntoutuminen. Vuoden 2020 neljanteen lisdta-
lousarvioon perustuen ministerio lisasi varainhoitovuoden aikana sosiaali- ja terveysalan koulutusta
jarjestaville koulutuksen jarjestajille 1 673 opiskelijavuotta toisella lisdsuoritepdatoksella
(VN/15767/2020) ja 386 tavoitteellista opiskelijavuotta kolmannella lisdsuoritepaatoksella
(VN/24305/2020). Vuodelle 2021 ministerio lisasi lahihoitajakoulutukseen varsinaisella suoritepaa-
toksella (VN/22726/2020) 2 772 opiskelijavuotta. Vuodelle 2022 ministerio lisasi lahihoitajakoulu-
tukseen varsinaisella suoritepaatokselld (VN/27041/2021) oikaisupaatokset mukaan lukien 3 106
opiskelijavuotta ja tarkoituksena on lisata vield noin 1 200 opiskelijavuotta marraskuussa tehtavalla
toisella lisdsuoritepaatokselld (VN/24867/2022).

Vuonna 2023 ldhihoitajakoulutuksen lisdédmiseen kohdennettavien maaraaikaisten opiskelijavuo-
sien maara on noin 3 100. Vuodelle 2023 haettavaa opiskelijavuosilisdysta voidaan kayttaa edelta-
vien vuosien lisdrahoituksilla kdynnistettyjen koulutusten loppuunsaattamiseen ja myds uusien
koulutusten kaynnistdmiseen. Léhihoitajakoulutukseen maaraaikaisesti lisattavia opiskelijavuosia
voidaan kdyttdaa myos sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon aiemmin suorittaneiden osaamisen
taydentdamiseen ikaantyvien hoitoon ja kuntoutumiseen. Tavoitteena on, etta valtaosa lisdrahoituk-
silla toteutetuista Iahihoitajakoulutuksista voitaisiin saattaa loppuun viimeistaan vuoden 2025 ai-
kana. Opiskelijavuosilisdysta ei tarvitse kayttaa kokonaisuudessaan varainhoitovuoden 2023 aikana.

Opiskelijavuosilisaysta lahihoitajakoulutuksen lisaamiseen hakevalla koulutuksen jarjestajalla tulee
olla lupa sosiaali- ja terveysalan perustutkintokoulutuksen jarjestamiseen 1.1.2023 lukien. Koulu-
tuksen jarjestajan tulee esittda hakemuksessaan suunnitelma vuosittain aloittavien ldhihoitajaopis-
kelijoiden maarista ja tavoitteellisista valmistumisajankohdista. Lahihoitajakoulutuksen opiskelija-
vuosien lisdysesityksen tulee olla sellainen, jonka koulutuksen jarjestaja pystyy toteuttamaan nor-
maalin Iahihoitajakoulutuksensa lisaksi. Suunnitelman tulee olla realistinen myds opiskelijarekry-
toinnin seka tarkoitukseen palkattavan henkildston saatavuuden nakdkulmasta.

Lisdarahoituksella kdynnistettavilla koulutuksilla tdhdataan koko tutkinnon suorittamiseen, jollei
kyse ole aiemmin sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittaneen osaamisen tdydentamisesta
ikddantyvien hoitoon ja kuntoutumiseen. Tama lisdrahoitus ei ole tarkoitettu hoiva-avustajan tehta-
viin kouluttamiseen. Koulutuksiin ei taman vuoksi tule valita opiskelijoita, joilla ei arvioida olevan
edellytyksia koko tutkinnon suorittamiseen. Opiskelijoita valittaessa on aina noudatettava opiskeli-
jaksi ottamisen perusteita mukaan lukien SORA-lainsdaadanto. Vieraskielisten hakijoiden opiskelija-
valinnassa koulutuksen jarjestdjan on varmistettava, ettd hakijan kielitaidon Iaht6taso on riittava
opinnoista ja tyopaikalla jarjestettavasta koulutuksesta selviytymiseen, ja etta henkil6 kykenee val-
mistuttuaan tyoskentelemaan lahihoitajana huomioiden alan vaatimukset koskien potilas- ja asia-
kasturvallisuutta.

Ministerio seuraa tiiviisti Iahihoitajakoulutukseen tehtyjen opiskelijavuosikohdennusten toteutu-
mista. Sosiaali- ja terveysalan perustutkintokoulutuksen opiskelijavuosimaaria ja suorituksia tar-
kastellaan kokonaisuutena ja erikseen ikdantyvien hoidon ja kuntoutumisen osaamisalan osalta.
Seurannassa kaytetdan paaosin Koski-tietovarannon tietoja ja suoritepdaatoshakujen yhteydessa
koulutuksen jarjestdjilta kerattadvia tietoja. Seurantatietojen perusteella arvioidaan koulutuksen
jarjestdjien aikaansaamia tuloksia suhteessa niiden saamaan lisdrahoitukseen. Mikali koulutuksen
jarjestdja ei ole riittavasti kyennyt lisadamaan lahihoitajakoulutusta tai lisdresurssilla ei muutoin ole
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saavutettu asetettuja tavoitteita, tama voi pienentaa jarjestdjan osuutta tarkoitukseen nyt kohden-
nettavien opiskelijavuosien kokonaismadrasta. Lahtokohtaisesti lisdrahoitusta saaneiden koulutuk-
sen jarjestdjien lahihoitajakoulutukseen kohdennettavat opiskelijavuodet vahenevat keskimaarin

noin 30 % kuluvan vuoden kohdennuksista lisdarahoituksen kokonaismaaran vahenemisen johdosta.

Tyovoimakoulutuksena jarjestettavan hoiva-avustajakoulutuksen lisaaminen

Hallituksen 19.9.2022 eduskunnalle antamassa vuoden 2023 talousarvioesityksessa ammatillisen
koulutuksen maararahaan ehdotetaan 7,8 milj. euron kertaluonteista lisdysta tyévoimakoulutuk-
sena jarjestettavan hoiva-avustajakoulutuksen lisadamiseksi. Lisdksi hallitus paatti 27.10.2022 eh-
dottaa vuoden 2022 neljannessa lisdtalousarvioesityksessaan tarkoitukseen 3,1 milj. euroa. Tavoit-
teeksi asetettiin yhteensa 1 000 uuden hoiva-avustajan kouluttaminen tyovoimakoulutuksena vuo-
sien 2022-2024 aikana. Talousarvioesityksessa ehdotetaan myos 10,8 milj. euron maararahalisaysta
Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksen (Jotpa) kautta rahoitettaviin hoiva-avustaja-
koulutuksiin ja niin ikdan vuoden 2022 neljannessa lisatalousarvioesityksessa lisaksi 5,4 milj. euroa.
Palvelukeskuksen rahoituksella tavoitteeksi asetettiin kouluttaa yhteensa 1 500 uutta hoiva-avusta-
jaa vuosien 2022-2025 aikana.

Lisamaararahaa tyovoimakoulutuksena jarjestettdavan hoiva-avustajakoulutuksen lisddmiseen hae-
taan paaasiassa tavoitteellisten opiskelijavuosien lisdyksend, mutta perustellusta syysta sita voi-
daan hakea my0s perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena (ks. luku 4). Tavoitteena on
hoiva-avustajakoulutusten mahdollisimman ripea kaynnistyminen. Esitysten tulee silti olla realisti-
sia myos opiskelijarekrytoinnin ja henkiloston saatavuuden osalta. Ministerio hyddyntaa paatok-
senteossa toisen lisdsuoritepaatoksen haussa muodostunutta tilannekuvaa siitd, miten paljon, milla
aikataululla ja millaisille kohderyhmille koulutuksen jarjestajat pystyisivat lisédmaan erityisesti tyo-
voimakoulutuksena jarjestettdavaa hoiva-avustajakoulutusta. Koulutuksen jarjestdjat voivat tassa
haussa tarvittaessa tarkentaa aiemmin esittdmiaan suunnitelmia.

Hoiva-avustajakoulutukseen kohdennettavaa lisdrahoitusta hakevalla koulutuksen jarjestajalla tu-
lee olla lupa sosiaali- ja terveysalan perustutkintokoulutuksen jarjestdmiseen, koska sosiaali- ja ter-
veysministerion suosituksen mukaan hoiva-avustajan valittoman asiakastyon tehtavien osaamis-
vaatimuksia vastaa kaksi kyseisen tutkinnon osaa, kasvun ja osallisuuden edistaminen (25 osp) seka
ikddntyvien osallisuuden edistiminen (35 osp). Lisdksi koulutuksen jarjestajalla tulee olla luvassaan
tyovoimakoulutuksen tehtava. Esitykset tulee valmistella tarpeellisin osin yhteistydssa alueellisten
tyévoimaviranomaisten kanssa.

Ukrainasta tulleille pakolaisille jarjestettava ammatillinen koulutus ja tutkintokoulu-
tukseen valmentava koulutus

Venajan hyokkays Ukrainaan on johtanut Ukrainasta sotaa paenneiden ja tilapaista suojelua hake-
vien maaran nopeaan kasvuun myos Suomessa. Tilannetta ammatillisen koulutuksen ja tutkinto-
koulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA) nakokulmasta on kuvattu ministerion 19.9.2022
paivatyssa vuoden 2022 toisen lisdsuoritepaatoksen rahoituksen hakua ohjeistavassa kirjeessa
(VN/24867/2022-OKM-1).

Hallitus paatti 27.10.2022 ehdottaa vuoden 2022 neljannessa lisatalousarvioesityksessaan kolmen
miljoonan euron lisaméaardrahaa Ukrainasta tulleille pakolaisille jarjestettdavaan ammatilliseen kou-
lutukseen ja tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen. Lisarahoitus jaetaan koulutuksen
jarjestdjille toisella lisdsuoritepaatoksella. Hallituksen tarkoituksena on paattaa vuoden 2023 ta-
lousarvioesitysta taydentavasta esityksesta 17.11.2022. Mikali myds tahan esitykseen tulisi sisalty-
maan lisdmaararahaa ukrainalaisille pakolaisille jarjestettavaan ammatilliseen koulutukseen ja
TUVA-koulutukseen, lisdrahoitus kohdennettaisiin koulutuksen jarjestajille varsinaisella suoritepaa-
tokselld joulukuussa. Tahan varautumiseksi koulutuksen jarjestajilta pyydetdan esityksia maarara-
hatarpeista Ukrainasta tulleille pakolaisille tarvittavan koulutuksen jarjestamiseksi vuonna 2023.
Esitysten tulisi mahdollisuuksien mukaan perustua alueiden viranomaisyhteistydssa tehtyihin tar-
vearvioihin.


https://okm.fi/documents/1410845/133901774/VN_24867_2022+Varainhoitovuoden+2022+aikana+jaettavaksi+j%C3%A4tetyn+perusrahoituksen+ja_.pdf/c784a0eb-8812-c92e-8f95-07bd259079b4/VN_24867_2022+Varainhoitovuoden+2022+aikana+jaettavaksi+j%C3%A4tetyn+perusrahoituksen+ja_.pdf?t=1667206374115
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Mahdollista lisamaararahaa ukrainalaisille pakolaisille jarjestettavaan ammatilliseen koulutukseen
ja/tai tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen (TUVA) haetaan pa&asiassa tavoitteellisina
opiskelijavuosina. Perustellusta syysta lisdarahoitusta voidaan hakea myo6s perusrahoituksen harkin-
nanvaraisena korotuksena (ks. luku 4).

Ministerid hyddyntaa paatoksenteossa toisen lisdsuoritepdatoksen haussa muodostunutta tilanne-
kuvaa Ukrainasta tulleille pakolaisille jarjestettavdan ammatillisen koulutuksen ja ammatillisen kou-
lutuksen jarjestajien jarjestaman TUVA-koulutuksen resurssitarpeista. Koulutuksen jarjestdjat voi-
vat tassd haussa tarvittaessa tarkentaa aiemmin esittamiaan tietoja ja suunnitelmia.

4. Vuoden 2023 varsinaisella suoritepaatoksella myonnettavat perusrahoituksen har-
kinnanvaraiset korotukset

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 32 e §:n mukaan koulutuksen
jarjestdjalle myonnettdvaa perusrahoitusta voidaan korottaa harkinnanvaraisesti koulutuksen jar-
jestdjan toimintaan liittyvasta erityisesta syysta johtuen. Harkinnanvaraista korotusta voidaan eri-
tyisesta syysta myontaa myos varainhoitovuoden aikana. Opetus- ja kulttuuriministerio paattaa
hakemuksesta harkinnanvaraisesta korotuksesta.

Toiminnan taloudellisten edellytysten turvaaminen

Perusrahoituksesta jaetaan tarvittava euromaara harkinnanvaraisena korotuksena koulutuksen jar-
jestdjien toiminnan taloudellisten edellytysten turvaamiseksi. Perusrahoituksen harkinnanvaraista
korotusta voidaan myontaa:

e yksittdisten koulutuksen jarjestdjien kohdalla kustannusrakenteeltaan erityisen kalliin koulutuk-
sen jarjestdmisen turvaamiseksi. Talloin kyseessa on yleensa profiililtaan erikoistunut koulutuk-
sen jarjestdja, jonka toiminnasta merkittdava osa on erityisen kallista koulutusta.

e poikkeustapauksessa yksittaisen koulutuksen jarjestamisen turvaamiseksi, mikali laskennallinen
rahoitus muodostuu koulutuksen kdynnistymisen tai muun tilapaisen syyn taikka erityisen pe-
rustellun muun yksildidyn syyn vuoksi kyseisen koulutuksen kustannuksiin nahden merkitta-
vasti lilan alhaiseksi, eika koulutuksen jarjestaja pysty osoittamaan koulutukseen riittavaa ra-
hoitusta sille myodnnettavan kokonaisrahoituksen puitteissa tai

e koulutuksen jarjestajan kokonaistaloudellisen tilanteen perusteella, mikali pelkastaan lasken-
nallisella rahoituksella ei ole mahdollista saavuttaa toiminnan kannalta riittavaa rahoitustasoa.

Koulutuksen jarjestajan suoriteperusteinen perusrahoitus, suoritusrahoitus tai vaikuttavuusrahoi-
tus voivat alentua myos jarjestdjan suoritteiden suhteellisen osuuden tai laadun muuttumisen
myota, vaikka tavoitteellisten opiskelijavuosien maarassa ei tapahtuisikaan muutosta. Ministerio
kiinnittaa koulutuksen jarjestdjien huomiota siihen, etta tallaisista padosin koulutuksen jarjestajan
toiminnan painopisteen muutoksista aiheutuva rahoitustason lasku ei ole yksinomaisena syyna riit-
tava peruste saada perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta.

Oppivelvollisuuden laajentaminen ja koulutuksen maksuttomuus

Perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta voidaan myoéntaa oppivelvollisuuden laajentamisen
edellyttaman maksuttoman koulutuksen kustannusten kattamiseksi, mikali koulutuksen jarjesta-
jalle oppimateriaaleista ja tarvikkeista aiheutuvat kustannukset ovat keskimaaraisia kustannuksia
merkittavasti korkeammat. Harkinnanvaraista korotusta ei ole tarkoitettu monialaisille koulutuksen
jarjestdjille, koska niilla eri koulutusalojen oppimateriaali- ja tarvikekustannukset tasoittuvat keski-
maaraisiksi kustannuksiksi, jolloin ne tulevat korvatuiksi keskimaaraisten kustannusten perusteella
sdadetyn korotuskertoimen kautta. Profiililtaan selkeasti erikoistuneelle koulutuksen jarjestajalle
korotusta voidaan myéntaa, mikali jarjestdja pystyy hakemuksessaan osoittamaan, etta sille mak-
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suttomasta koulutuksesta aiheutuvat oppimateriaali- ja tarvikekustannukset ovat merkittavasti kes-
kimaaraista korkeammat, jolloin laskennallinen painokerroin ei huomioi jarjestdjalle syntyvia kus-
tannuksia riittavasti. Oppimateriaaleista ja tarvikkeista aiheutuvien kustannusten kasvuksi huomioi-
daan vain sellaiset kustannukset, jotka ovat ennen oppivelvollisuuden laajentamista kuuluneet lain
mukaan opiskelijan itsensa kustannettaviksi ja ovat siirtyneet oppivelvollisuuslain mukaisesti koulu-
tuksen jarjestajan kustannettaviksi.

Oppivelvollisuuslain (1214/2020) 19-21 §:ssé saadetdan erityisistd majoitus- ja matkakorvauksista,
jotka koulutuksen jarjestaja korvaa oppivelvolliselle, jonka matka kodista lahimpaan soveltuvaan
lukioon tai monialaiseen ammatilliseen oppilaitokseen on yli 100 kilometria tai myos lyhyemmille
matkoille, jos paivittdinen koulumatka nopeinta matkustustapaa kayttaen kestaa yli kolme tuntia.
Nama kustannukset korvataan koulutuksen jarjestdjille hakemuksesta perusrahoituksen harkinnan-
varaisena korotuksena lahtokohtaisesti toteutuneiden kustannusten perusteella. Oppivelvollisuu-
den laajenemisen siirtymavuosina tdama harkinnanvarainen korotus mydnnetaan koulutuksen jar-
jestdjille vasta kunkin varainhoitovuoden loppupuolella tehtavalla lisdsuoritepdatdksella, jotta kou-
lutuksen jarjestajilla on harkinnanvaraista korotusta hakiessaan riittavat tiedot kalenterivuoden
aikana oppivelvollisille korvattavista majoitus- ja matkakustannuksista. Kuluvana vuonna harkin-
nanvaraista korotusta haettiin toisen lisdsuoritepdatoksen haussa, joka paattyi 28.10.2022.

Opetus- ja kulttuuriministerio kiinnittda koulutuksen jarjestdjien huomiota ohjeistuksen muuttumi-
seen oppivelvollisuuslaissa tarkoitetun monialaisen ammatillisen oppilaitoksen méaaritelméan osalta.
Toisin kuin opetus- ja kulttuuriministerié on aiemmin ohjeistanut, lain tarkoittamana monialaisena
oppilaitoksena ei voida pitda sddnndnmukaisesti oppilaitosta, jossa on vahintaan kaksi koulutus-
alaa. Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on 2.9.2022 antanut matkakorvausta koskevassa asiassa rat-
kaisun 1181/2022, jonka mukaan matkakorvausta maarattaessa on kiinnitettava huomiota jokaisen
oikeuteen lain mukaan hankkia toimeentulonsa valitsemallaan ammatilla. Taman vuoksi monialai-
suuden kasitetta on tulkittava niin, ettd ndma perusoikeudet tulevat riittavasti turvatuiksi. Talloin
matkakorvauksen maksamista on edellytettava silloinkin, kun opiskelijan olisi sindnsd mahdollista
hakeutua sellaiseen ammatilliseen oppilaitokseen, johon hianen kotoaan on matkaa vahemman
kuin 100 kilometrid, jos oppilaitosta ei ole pidettdava monialaisena siksi, etta sen koulutustarjonta
jaa suppeaksi, kun tarkastellaan kattavasti yhteiskunnan eri tarpeita ja yksiloiden erilaisia taipu-
muksia palvelevien koulutusalojen kokonaisuutta. Matka- ja majoituskorvauksen myéntaminen
edellyttaa siten kulloinkin tapauskohtaista harkintaa ottaen huomioon edelld mainitut hallinto-oi-
keuden paitoksessaan toteamat seikat.

Oppisopimuskoulutuksen koulutuskorvauksen uudistamisen kokeilu

Hallitus paatti puolivaliriihessaan kolmivuotisesta kokeilusta, jonka tavoitteena on oppisopimus-
koulutuksen koulutuskorvauksen maardaytymisperusteiden uudistaminen tukemaan paremmin
nuorten kouluttautumista ja tyollistymista. Kokeilussa seurataan koulutuskorvauksen kohdentami-
sen vaikutuksia nuorten alle 20-vuotiaiden, vailla toisen asteen tutkintoa olevien oppisopimusten
madraan. Kokeiluun varattiin 5 milj. euron vuotuinen lisdrahoitus vuosien 2022—-2024 ajaksi.

Koulutuskorvauksen maaraytymisesta oppisopimuskoulutuksessa sddadetaan ammatillisesta koulu-
tuksesta annetun valtioneuvoston asetuksen (673/2017) 19 §:ssa. Valtioneuvoston asetuksella
(OKM/2021/92) kyseista pykalaa muutettiin maaraaikaisesti ajalle 1.1.2022—-31.12.2024 siten, ettd
tyonantajalle maksettavassa koulutuskorvauksessa on otettava korottavana tekijana huomioon, jos
oppisopimuksen aloituspdivand ammatillista perustutkintoa suorittava opiskelija on alle 20-vuotias
ja vailla toisen asteen tutkintoa.

Koulutuskorvaukset sisaltyvat koulutuksen jarjestajille mydnnettavaan ammatillisen koulutuksen
valtionosuusrahoitukseen. Kokeilun aikana tarkoituksena on, ettd tydnantaja saisi lahtokohtaisesti
alle 20-vuotiaasta vailla toisen asteen tutkintoa olevasta ammatillista perustutkintoa suorittavasta
oppisopimusopiskelijasta suuremman koulutuskorvauksen kuin muista oppisopimusopiskelijoista.
Koulutuksen jarjestdjien tulee erikseen huomioida kohderyhma sopiessaan koulutuskorvauksen
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maaraytymisesta koulutuksen jarjestajan ja tydnantajan valisessa oppisopimuskoulutuksen jarjesta-
mistd koskevassa sopimuksessa. Taman ei kuitenkaan ole tarkoitus alentaa muiden oppisopi-
musopiskelijoiden perusteella tyénantajille maksettavien koulutuskorvausten tasoa. Taman vuoksi
ministerido myontaa perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena kokeiluun varattua lisara-
hoitusta kohdennetusti niille koulutuksen jarjestajille, joilla on kyseiseen kohderyhmaan kuuluvia
oppisopimusopiskelijoita.

Vuoden 2022 lisdrahoitus myonnettiin koulutuksen jarjestdjille varainhoitovuoden ensimmaisella
lisdsuoritepaatokselld. Ministerio laati koulutuksen jarjestdjien haun tueksi vuoden 2020 tilastoai-
neistoon perustuvan esimerkinomaisen laskelman lisarahoituksen jarjestdjakohtaisesta jakautumi-
sesta. Ministerion tarkoituksena on myéntaa aiemmin suunnitellusta poiketen myds vuoden 2023
lisdrahoitus vasta varainhoitovuoden ensimmaisella lisasuoritepaatoksella. Haun tueksi laadittava
esimerkinomainen laskelma perustuu vuoden 2021 tilastoaineistoon ja se tehddan 30.9.2022 jaady-
tetyn Koski-tietovarannon tiedoista.

Vuoden 2023 lisdrahoitus oppisopimuskoulutuksen koulutuskorvauksen uudistamisen kokeiluun
myonnettaisiin koulutuksen jarjestdjille ensisijaisesti lisdasuoritepdatdoshaun yhteydessa kuvattavan
laskennallisen myontdkriteerin perusteella. Ministerié seuraa kuitenkin kuluvan vuoden lisarahoi-
tuksen kayttoa ja vaikutuksia alle 20-vuotiaiden, vailla toisen asteen tutkintoa olevien oppisopi-
musopiskelijoiden maadraan. Seurantatietojen perusteella ministerio arvioi, missa maarin koulutus-
korvauksen uudistamisen kokeilun lisdrahoituksen jarjestajakohtaisessa kohdentamisessa olisi
mahdollista huomioida laskennallisen kriteerin lisdksi ajantasaisemmin sitd, miten paljon koulutuk-
sen jarjestdja on onnistunut kokeilun aikana lisdédmaan nuorten alle 20-vuotiaiden, vailla toisen as-
teen tutkintoa olevien oppisopimusopiskelijoittensa maaraa.

Tyovoimakoulutuksena jarjestettivan hoiva-avustajakoulutuksen lisddminen

Lisamaararahaa hoiva-avustajakoulutuksen lisédmiseen voidaan hakea perustellusta syysta tavoit-
teellisten opiskelijavuosien lisdksi myos perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena. Tama
voisi tulla kyseeseen esimerkiksi tilanteessa, jossa opiskelijavuosien lisddamiselld koulutuksen jarjes-
tajalle muodostuva lisarahoituksen maara ei olisi riittdava koulutettavien tarpeisiin nahden. Lisdkus-
tannuksia voisi aiheutua esimerkiksi opiskelukielen oppimista tukevien opintojen jarjestamisesta tai
muiden tukipalvelujen suuremmasta tarpeesta.

Ukrainasta tulleille pakolaisille jarjestettava ammatillinen koulutus ja tutkintokoulu-
tukseen valmentava koulutus

Mahdollista talousarvioesityksen taydennysesitykseen sisaltyvaa lisamaararahaa Ukrainasta tulleille
pakolaisille tarvittavan koulutuksen jarjestamiseksi voidaan hakea perustellusta syysta tavoitteellis-
ten opiskelijavuosien lisdaksi myos perusrahoituksen harkinnanvaraisena korotuksena. Tdma voisi
tulla kyseeseen esimerkiksi tilanteessa, jossa opiskelijavuosien lisdamiselld koulutuksen jarjestajalle
muodostuva lisdrahoituksen maara ei olisi riittava kohderyhman tarpeisiin nahden. Harkinnanvarai-
nen korotus voisi olla tarpeen esimerkiksi opiskelukielen oppimista tukevien opintojen tai muiden
poikkeuksellisten tukipalvelujen jarjestamiseksi.

Tyopaikkaohjaajien koulutuksen lisdaminen ja kehittaminen

Tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen laadun varmistaminen edellyttda vastavuoroista yhteistyota
tyopaikkojen ja koulutuksen jarjestdjien valilla toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioin-
nissa. Tarkeaa on turvata tyopaikkaohjaajien saatavuus ja riittava tyopaikkaohjaajien osaamisen
kehittdaminen. Perusrahoituksesta jaetaan 2,5 milj. euroa harkinnanvaraisena korotuksena tyopaik-
kaohjaajien koulutuksen lisdiamiseen ja kehittamiseen. Harkinnanvaraisella korotuksella koulutuk-
sen jarjestdjat voivat toteuttaa erilaisia tyopaikkaohjaajien osaamisen kehittamistoimia, kuten pe-
rehdytystd, valmennusta tai osaamisen kehittamista tukevia digitaalisia palveluja, joissa voi hyo-
dyntda jo olemassa olevia palveluita (mm. Ohjaan.fi). Koulutuksen jarjestdjat voivat toteuttaa tyo-
paikkaohjaajien osaamisen kehittamistoimia my0s yhteistydssa toistensa kanssa esimerkiksi kaikkia
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jarjestdjia palvelevien sisaltdjen suunnittelussa ja toteutuksessa. Harkinnanvaraista korotusta voi-
daan kayttda myos tyopaikkaohjaajille suunnattavien erilaisten osaamisen kehittdmismuotojen,
kuten osaamismerkkien, kehittdmiseen ja kayttoonottoon sekda ammatillisten opettajakorkeakoulu-
jen kanssa yhteistyossa tehtdavaan kehittamistyohon.

Ministerion tarkoituksena on jakaa vuoden 2023 harkinnanvarainen korotus koulutuksen jarjesta-
jille hyodyntden eHOKSista ja Koski—tietovarannosta saatavaa koulutuksen jarjestajittdista tietoa
vastuullisten tyopaikkaohjaajien maarista seka oppi- ja koulutussopimusopiskelijoiden maarista.
Harkinnanvarainen korotus jaettaisiin koulutuksen jarjestajille ensisijaisesti laskennallisesti tilasto-
aineiston perusteella kuitenkin siten, ettd kohdentamisessa huomioitaisiin tarvittaessa myos tarkoi-
tukseen aiemmin mydnnetyn harkinnanvaraisen korotuksen taso seka hakemuksissa esitetyt tar-
peet ja kdyttosuunnitelmat.

Urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukeminen

Urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tehtdvana on mahdollistaa urheilijoiden tavoitteellisen har-
joittelun, valmennuksen ja ammatillisen koulutuksen yhdistaminen niin, ettd koulutuksen jarjesta-
jan toimenpiteilla tuetaan urheilijoiden kaksoisuraa eli tdysipainoisen valmentautumisen ja opiske-
lun yhdistamista. Koulutus on tarkoitettu erityisesti huippu-urheilijoille.

Koulutuksen jarjestajat, joille ministerié on myontanyt ammatillisten tutkintojen ja koulutuksen
jarjestamisluvassa tehtavaksi urheilijoiden ammatillisen koulutuksen jarjestamisen, voivat hakea
harkinnanvaraista korotusta urheilijoiden ammatillisen koulutuksen tukemiseen. Tarkoitukseen
kohdennetaan perusrahoituksesta 0,5 milj. euroa. Harkinnanvarainen korotus jaetaan koulutuksen
jarjestéjille ensisijaisesti urheilijoiden ammatillisessa koulutuksessa olevien opiskelijoiden maaran
ja heidan lajiliitoilta saamien lajiliittopisteiden perusteella. Tarvittavat tiedot kerdatdaan koulutuksen
jarjestajilta hakulomakkeella. Harkinnanvaraista korotusta voidaan lisaksi myontda myos muusta
perustellusta syysta johtuen.

5. Vuoden 2023 perusrahoituksen tavoitteellisten opiskelijavuosien painotus seka
suoritus- ja vaikuttavuusrahoituksen laskennassa kaytettavat suoritteet ja niiden
painotus

Perusrahoituksen tavoitteellisten opiskelijavuosien painotuksessa kaytetyn profiilikertoimen tiedot
perustuvat koulutuksen jarjestdjien Koski-tietovarantoon tallentamiin vuoden 2021 opiskelijavuo-
sitietoihin.

Suoritusrahoituksen tutkinnon osien painotetut osaamispistetiedot seka tutkintotiedot perustuvat
koulutuksen jarjestdjien Koski-tietovarantoon tallentamiin vuoden 2021 tietoihin. Tutkintoihin yh-
distetdan Tilastokeskuksessa tutkintorekisteristd pohjakoulutustieto.

Vaikuttavuusrahoituksen tutkinnon ja tutkinnon osan tai osia suorittaneiden tyollistymista ja jatko-
opiskelua kuvaavat tiedot ovat koulutuksen jarjestdjien Koski-tietovarantoon ilmoittamia vuoden
2019 tutkinto- ja tutkinnon osatietoja, joihin on Tilastokeskuksessa yhdistetty vuoden 2020 lopun
padasiallista toimintaa kuvaavat tydssakaynti- ja opiskelijarekistereiden tiedot. Vaikuttavuusrahoi-
tuksen perustana oleva opiskelijapalautetieto on ajanjaksolla 1.7.2021-30.6.2022 tutkintokoulutuk-
sen aloittaneiden ja paattaneiden ARVO-jarjestelmaan antamaa palautetietoa. Vastaavasti tyoela-
mapalautetieto on ajanjaksolla 1.7.2021-30.6.2022 oppi- tai koulutussopimustydpaikan edustajien
(tyopaikkakysely) ja vastuullisten tyopaikkaohjaajien (tydopaikkaohjaajakysely) ARVO-jarjestelmaan
antamaa palautetietoa.
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6. Vuonna 2023 yksityisille ammatillisen koulutuksen jarjestajille maksettavat arvonli-
saverokorvausten maarat

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 32 i §:n mukaan yksityiselle am-
matillisen koulutuksen jarjestdjalle korvataan arvonlisdverolain (1501/1993) 39 ja 40 §:ssa tarkoi-
tettuihin koulutuspalveluihin sekd muuhun kuin liiketaloudelliseen toimintaan liittyviin hankintoi-
hin ja toimitilavuokriin sisaltyvien arvonlisaverojen osuus koulutuksen jarjestdjalle aiheutuneista
kustannuksista. Korvaus perustuu viimeksi toteutuneen vahvistetun tilinpaatoksen tietoihin.

Vuonna 2023 yksityisille ammatillisen koulutuksen jarjestajille maksettavat arvonlisaverokorvauk-
set perustuvat koulutuksen jarjestdjien Opetushallitukselle 31.8.2022 mennessa vahvistamiin vii-
meisen tilinpaatoksen tietoihin maksetuista arvonlisaveroista. Vahvistettujen arvonlisaverojen
maara on yhteensa 41 909 000 euroa.

7. Rahoituksen perusteena kaytettavat Koski-tietovarannon vuotta 2021 koskevat tie-
dot ja paatoksenteossa hyodynnettavien vuoden 2022 opiskelijavuositietojen tar-
kistamisen aikataulu

Varainhoitovuoden 2023 varsinaisesta suoritepaatoksesta alkaen rahoituksen maaraamiseksi tarvit-
tavat tiedot otetaan huomioon sen mukaisina kuin ne on tallennettu Koski-tietovarantoon varain-
hoitovuotta edeltavdan vuoden syyskuun lopussa, ellei opetus- ja kulttuuriministerio toisin paata
(Valtioneuvoston asetus 1228/2021, 25 §). Aiemmin tiedot otettiin huomioon sen mukaisina kuin
ne oli tallennettu Koski-tietovarantoon lokakuun lopussa. Koulutuksen jarjestajien 30.9.2022 jal-
keen Koski-tietovarantoon tekemia vuoden 2021 tietoja koskevia muutoksia ja tdydennyksia ei
oteta huomioon varainhoitovuoden 2023 rahoitusta laskettaessa, eikd niiden perusteella myoskdan
ole mahdollista saada oikaisua varsinaiseen suoritepaatokseen.

Valmistellessaan vuoden 2023 varsinaisella suoritepaatoksella myonnettavien tavoitteellisten opis-
kelijavuosien kohdentamista koulutuksen jarjestéjille, opetus- ja kulttuuriministerio hyddyntaa
Koski-tietovarannosta saatavia ajanjaksolta 1.1.—31.10.2022 kertyneita opiskelijavuosien toteuma-
tietoja. Koulutuksen jarjestdjien tulee huolehtia siitd, ettd kyseisen ajanjakson opiskelijavuositiedot
ovat kattavasti ja virheettomasti saatavissa Koski-tietovarannosta viimeistdan 25.11.2022 alkaen.

8. Koulutuksen jarjestajilta pyydettavat tavoitteellisia opiskelijavuosia koskevat eh-
dotukset, harkinnanvaraisen korotuksen hakemukset ja muut suoritepaatoksen
valmistelussa tarvittavat tiedot

Koulutuksen jarjestdjia pyydetdan toimittamaan edella esitettyyn perustuen vuoden 2023 varsinai-
sen suoritepaatdksen valmistelua varten

e ehdotus koulutuksen jarjestajalle paatettavasta tavoitteellisten opiskelijavuosien maarasta

e tarvittaessa ehdotus tavoitteellisten opiskelijavuosien maaraan sisaltyvasta tyovoimakoulutuk-
seen kohdennettavien opiskelijavuosien maarasta

e tarvittaessa ehdotus tavoitteellisten opiskelijavuosien maaraan sisaltyvasta lahihoitajakoulu-
tuksen lisddamiseen kohdennettavien opiskelijavuosien maarasta

e tarvittaessa ehdotus tavoitteellisten opiskelijavuosien maaraan ja tyovoimakoulutukseen koh-
dennettavien opiskelijavuosien maaraan sisaltyvasta hoiva-avustajakoulutuksen lisddmiseen
kohdennettavien opiskelijavuosien maarasta

e tarvittaessa ehdotus tavoitteellisten opiskelijavuosien maaraan sisaltyvasta Ukrainasta tulleille
pakolaisille jarjestettavaan koulutukseen kohdennettavien opiskelijavuosien maarasta seka

e tarvittaessa hakemus perusrahoituksen harkinnanvaraisesta korotuksesta.
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Lisaksi kaikkien koulutuksen jarjestajien tulee ilmoittaa ministeridlle arvionsa loppuvuoden 2022
(1.11.-31.12.2022) opiskelijavuosien toteumasta. Tama tulee tehda siitd huolimatta, vaikka opiske-
lijavuosiarvio olisi toimitettu ministeriolle lokakuussa toisen lisdsuoritepaatdshaun yhteydessa, eika
siind olisi tapahtunut muutosta.

Koulutuksen jarjestajan tulee perustella opiskelijavuosiehdotuksensa ensisijaisen toiminta-alueensa
koulutustarpeen nakdkulmasta luvussa 3 esitetyn mukaisesti. Tydvoimakoulutuksen tehtavan
omaavien koulutuksen jarjestdjien tulee valmistella ehdotuksensa tyévoimakoulutukseen kohden-
nettavien opiskelijavuosien maarasta, mukaan lukien hoiva-avustajakoulutuksen kohdennus, yh-
teistyossa alueellisten tyévoimaviranomaisten kanssa.

9. Ehdotusten, hakemusten ja muiden tietojen toimittaminen ja prosessin aikataulu

Lisatietoja

Tavoitteellisia opiskelijavuosia ja perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta haetaan yhdella
sahkoiselld lomakkeella, joka julkaistaan tarkempine ohjeineen 3.11.2022 ministerion sivuilla osoit-
teessa https://okm.fi/suoritepaatosten-valmistelu. Samalla lomakkeella ilmoitetaan myés arviot
loppuvuoden opiskelijavuositoteumista.

Koulutuksen jarjestdjan tulee toimittaa sahkdisen lomakkeen sisdltda vastaavat tiedot allekirjoitet-
tuna ja paivattyna asiakirjana opetus- ja kulttuuriministerion kirjaamoon sahkopostitse osoittee-
seen kirjaamo.okm@gov.fi. Hakemuksen allekirjoittajalla tulee olla organisaation nimenkirjoitusoi-
keus.

Koulutuksen jarjestajien tulee toimittaa opiskelijavuosiehdotuksensa, perusrahoituksen harkinnan-
varaista korotusta koskeva hakemuksensa seka loppuvuoden opiskelijavuosiarvionsa opetus- ja
kulttuuriministerioon viimeistdan 25.11.2022. Ministerio kasittelee ainoastaan ne ehdotukset ja
hakemukset, jotka on toimitettu maaraajassa.

Ministerion tarkoituksena on tehda varainhoitovuoden 2023 varsinainen suoritepaatoés joulukuun
puoleen valiin mennessa. Tyovoimakoulutuksen opiskelijavuosien kohdentamisesta ministerio kuu-
lee ennen paatoksentekoa tyo- ja elinkeinoministeriota.

Opetusneuvos Anne Ekroth (Kymenlaakso, Eteld-Karjala, Eteld-Savo, Pohjois-Savo ja Pohjois-Kar-
jala), puh. 02953 30104, etunimi.sukunimi@gov.fi

Ylitarkastaja Tarja Koskimaki (Uusimaa), puh. 02953 30166, etunimi.sukunimi@gov.fi

Opetusneuvos Jukka Lehtinen (Kanta-Hame, Paijat-Hame, Pirkanmaa, Varsinais-Suomi ja Sata-
kunta), puh. 02953 30183, etunimi.sukunimi@gov.fi

Opetusneuvos Mari Pastila-Eklund (Eteld-Pohjanmaa, Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa ja Keski-
Suomi), puh. 02953 30249, etunimi.sukunimi@gov.fi

Erityisasiantuntija Janne Savolainen (Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi), puh. 02953 30022,
etunimi.sukunimi@gov.fi

Opetusneuvos Kari Korhonen, puh. 02953 30162, etunimi.sukunimi@gov.fi

Opetusneuvos Tarja Olenius, puh. 02953 30237, etunimi.sukunimi@gov.fi
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Jakelu

Tiedoksi

Ylijohtaja Petri Lempinen

Opetusneuvos Tarja Olenius

Ammatillisen koulutuksen jarjestajat

Akava ry

Ammatillisen Aikuiskoulutuksen johtajat ry
Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys AMKE ry
Elinkeinoelaman Keskusliitto EK
Elinkeinoelaman Oppilaitokset EOL ry
Kirkkohallitus/Kirkon tydmarkkinalaitos

Maa- ja Metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry
Oikeusministerid

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ ry
Opetushallitus

Saamelaisalueen koulutuskeskus
Sivistystydnantajat ry

Suomen Ammattiin Opiskelevien Liitto - SAKKI ry
Suomen Ammattikoulutuksen Johtajat SAJO ry
Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry
Suomen Kansanopistoyhdistys ry

Suomen konservatorioliitto ry

Suomen Kuntaliitto ry

Suomen Opiskelija-Allianssi - OSKU ry
Suomen Oppisopimusosaajat ry

Suomen Yrittdjat ry

Tilastokeskus

Toimihenkildkeskusjarjestdé STTK ry

Ty0- ja elinkeinoministerio

Urheiluopistojen Yhdistys ry
Valtiovarainministeri®

Aluehallintovirastot

Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskukset
Maakuntaliitot
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